IHRE AUSBILDUNG
BEIM CARITASVERBAND

Die Ausbildung bei uns dauert drei Jahre. In dieser Zeit lernen
Sie mehrere Caritas-Pflegeeinrichtungen kennen. Wéhrend der

Caritasverband
Dusseldorf

WIR BILDEN AUS!

DAS ERWARTET SIE IN EINER
AUSBILDUNG ZUR PFLEGEFACHKRAFT (W/M/D):

S

Sie lernen, den Hilfebedarf eines alteren Men-
schen zu erkennen und ihn entsprechend zu
pflegen sowie zu unterstiitzen.

Sie erledigen als Pflegefachkraft auch Arbeit am
Schreibtisch.

Sie erfahren viel tiber die Personlichkeit und das
Leben der Menschen, mit denen Sie arbeiten.

Sie werden psychisch und korperlich gefordert.

Sie lernen, auch bei Stress stets geduldig und
freundlich zu bleiben.

Sie lernen eine angemessene Kommunikation mit
alten und kranken Menschen.

Ausbildung steht Ihnen ein personlicher Praxisanleiter zur Verfiigung.

Die theoretische Ausbildung iibernimmt ein Bildungszentrum fiir
Gesundheitsfachberufe. Sie verdienen bereits im ersten Ausbil-
dungsjahr tber 1.000 Euro und nach der Ausbildung bieten wir gute
Ubernahmemdglichkeiten. Auf unserer Homepage finden Sie weitere
Hinweise zur Ausbildung und zu uns als Arbeitgeber:
www.caritas-duesseldorf.de

Sie wollen erst mal schnuppern? Beim Caritasverband Diisseldorf e.V.
konnen Sie in diesem Fall zunéchst ein Praktikum fiir die Schule/
das Studium oder fiir den Beruf als Pflegefachmann/-frau (w/m/d)
machen, ein Freiwilliges Soziales Jahr absolvieren oder den Bundes-
freiwilligendienst leisten.

DER CARITASVERBAND
DUSSELDORF E.V. IST TRAGER

von sieben Altenzentren mit fast 800 Bewohnerinnen
und Bewohnern;

einer Wohneinrichtung fiir Menschen mit Demenz in
sechs Hausgemeinschaften mit mehr als 60 Platzen;

eines Hospizes mit zehn Plétzen;

der Caritas-Pflegestation, die ca. 120 pflegebedirftige
Menschen in Diisseldorf betreuen.



agethen.stephanie
Hervorheben


EINE ZUKUNFTSSICHERE
AUSBILDUNG IN DER

PFLEGE ALS
GENERALIST

JETZT UND IN ZUKUNFT:
BESTE BERUFSCHANCEN

Gute Fachleute im Gesundheitswesen sind stark ge-
fragt. Sie sind richtig in dem Beruf, wenn Sie

[C1 gern mit Menschen aller Altersgruppen umgehen,
ob gesund oder krank, selbststandig oder hilfs-
bediirftig;

[] belastbar sind und keine Beriihrungsangste haben,
korpernah mit anderen Menschen zu arbeiten;

[T] teamfihig sind und bereit, auch am Wochenende
oder im Schichtdienst zu arbeiten;

[ sich fiir Pflege, Gesundheit und Medizin interes-
sieren;

[] Interesse an vielféltigen Weiterbildungs- und
Studienmdglichkeiten haben sowie

[] einen guten Hauptschulabschluss nach der zehnten
Klasse oder die Fachoberschulreife sowie Deutsch-
kenntnisse auf dem Niveau B2 vorweisen kénnen.

Neben der Alten- und Krankenpflege engagiert sich
der Caritasverband Diisseldorf e.V. in vielen anderen
sozialen Arbeitsfeldern fiir Menschen, die zeitweise
oder dauerhaft Hilfe brauchen. Insgesamt finden

Sie ihn an iiber 120 Standorten im Stadtgebiet der
Landeshauptstadt. 1.550 Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter sind bei uns in Diisseldorf beschéftigt, davon
ca. 800 Menschen in der Pflege.

Hier erhalten Sie
weitere Informationen:

CARITASVERBAND DUSSELDORF E.V.
Referat Pflege

HubertusstraBe 5

40219 Diisseldorf

BERUFSBILDUNGSBEAUFTRAGTE

Petra Ricken Lisa Nagel

Telefon: 0211 1602-1307 Telefon: 0211 1602-1310
E-Mail: Petra.Ricken@ E-Mail: Lisa.Nagel@
caritas-duesseldorf.de caritas-duesseldorf.de

www.caritas-duesseldorf.de
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